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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

12243 Resolucio de la directora gerent de Hospital Universitari Son Espases per la qual es convoca la

Fets

provisio, pel sistema de lliure designacio, del lloc de feina de cap del Servei de Endocrinologia de
I’Hospital Universitari Son Espases

Es necessari cobrir el lloc de feina de cap del Servei de Endocrinologia corresponent a la plantilla organica autoritzada de I'Hospital
Universitari Son Espases.

Fonaments de dret

| ||| https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2024/157/1177353

1. Els articles 29 i 30 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, 1'estatut marc del personal estatutari dels serveis de salut (BOE nim. 301,

de 17 de desembre de 2003).

. L'article unic del Decret 87/2006, de 6 d'octubre, de provisié de prefectures de caracter assistencial del Servei de Salut de les Illes

Balears (BOIB num. 140, de 7 d'octubre de 2006).

. El Reial decret llei 1/1999, de 8 de gener, sobre seleccio de personal estatutari i provisio de places a les institucions sanitaries de la

Seguretat Social.

. La Resolucio del director general del Servei de Salut de les Illes Balears de 2 de febrer de 2017 relativa a la provisié de prefectures

assistencials.

. La Resoluci6 de la consellera de Salut de 8 d'agost de 2023 per la qual es deleguen diferents competéncies en materia de personal

estatutari en els organs del Servei de Salut de les Illes Balears (BOIB num. 112, de 12 d'agost de 2023), en virtut de la qual es delega
a les persones titulars de les geréncies territorials dels centres i establiments del Servei de Salut de les Illes Balears, en relacié amb el
personal adscrit a la seva geréncia, la competéncia de convocar i resoldre tots els procediments de provisié de llocs de comandament
intermedi i assimilats, i tamb¢ la remocié del personal que hagi accedit a aquests llocs en els casos prevists legalment.

Per tot aixo dict la segiient

Resolucio

. Aprovar la convocatoria per proveir, pel sistema de lliure designacio, el lloc de feina de cap del Servei de Endocrinologia

corresponent a la plantilla organica autoritzada de I'Hospital Universitari Son Espases.

. Aprovar les bases que regeixen aquesta convocatoria, que figuren en l'annex 1.
. Publicar un model de sol-licitud per accedir al lloc de feina ofert en aquesta convocatoria, que figura en l'annex 2.

. Publicar aquesta resoluci6 en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, als taulers d'anuncis de 1'Hospital Universitari Son Espases i en

el web del Servei de Salut de les Illes Balears (www.ibsalut.es).

Interposici6 de recursos

8 Contra aquesta resolucio —que esgota la via administrativa— es pot interposar un recurs de reposicio davant 1'organ que la dicta en el termini
d'un mes a comptar de 'endema de la data de publicacio, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment

@ﬁ?ﬁ

radministratiu comt de les administracions publiques , en relacié amb l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de
I'Administracid de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

= També es pot interposar directament un recurs contencios administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Just1c1a de les Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de 1'endema de la data de publicacié d'aquesta resolucid, d'acord amb
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els articles 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccidé contenciosa administrativa, sense perjudici de qualsevol
altre recurs que es consideri procedent interposar.

(Signat electronicament: 21 de novembre de 2024)

La directora gerent
Cristina Granados Ulecia
Per delegacio de la consellera de Salut (BOIB niim. 112, de 12/08/2023 )

ANNEX 1
Bases de la convocatoria

1. Lloc de feina ofert

Cap del Servei de Endocrinologia.

2. Caracteristiques generals

El régim juridic del lloc de feina en qiiestio és el que estableix la Llei 55/2003 i les disposicions que la despleguen.
3. Requisits dels aspirants

3.1. Requisits generals

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la d'un estat membre de la Unié Europea o de I'Espai Economic Europeu, o tenir dret a la
lliure circulacié de treballadors de conformitat amb el Tractat de la Unié Europea o altres tractats ratificats per Espanya, o bé
tenir reconegut aquest dret per mitja d'una norma legal .

b) Tenir la titulaci6 oficial que habiliti per a l'exercici professional amb l'especialitat requerida per al lloc de feina en qiiestio
o estar en condicions d'obtenir-la dins del termini per presentar sol-licituds .

¢) Tenir la capacitat funcional necessaria per exercir les funcions que es derivin del nomenament .

d) Tenir complerts 16 anys i no sobrepassar l'edat de jubilaci6 forgosa.

e) No haver estat separat del servei —per mitja d'un expedient disciplinari— de qualsevol servei de salut o administracid
publica en els sis anys anteriors a la convocatoria, ni estar inhabilitat amb caracter ferm per exercir funcions publiques ni, si
escau, la professio corresponent . En els casos de persones d'altres estats esmentades en el paragraf a), no estar inhabilitada
per una sancid o una pena per a l'exercici professional o per accedir a funcions o serveis publics en el seu estat, ni haver estat
separada per mitja d'una sancid disciplinaria de cap de les administracions o serveis publics en els sis anys anteriors a la
convocatoria.

f) Estar col-legiat, d'acord amb I'article 4.8. de la Llei 44/2003, del 21 de novembre, d'ordenacio de les professions sanitaries.

3.2. Requisits especifics

a) Poden participar en aquesta convocatoria els facultatius i facultatives que tinguin un nomenament com a personal
estatutari fix que ocupin un lloc de feina en la mateixa especialitat que el lloc a qué s'opta, i també els facultatius i
facultatives amb un nomenament de funcionari de carrera o laboral fix que prestin servei a qualsevol hospital de titularitat
publica en I'especialitat de qué es tracti.

b) També és un requisit haver prestat serveis en l'especialitat de que es tracti durant un periode minim de tres anys.

Si escau, se sumaran els periodes en qué s'hagi ocupat un lloc de feina de I'especialitat corresponent als diferents serveis i hospitals,
pero es comptabilitzaran com un de sol els periodes de temps en qué s'’hagi ocupat simultaniament més d'una plaga.

3.3. Acreditacio dels requisits

a) Els requisits s'han de complir el darrer dia del termini per presentar sol-licituds i s'han de mantenir fins a la presa de
possessio.
b) L'acreditacié dels requisits s'ha de fer efectiva en el moment de presentar la sol-licitud.
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4. Tramit de sol-licitud

4.1. Per participar a la convocatoria cal presentar la sol-licitud seguint el model que figura en I'annex 2.

4.2. Aquesta sol-licitud, adregada a 1'dorgan convocant, s'ha de presentar en el termini de (20) vint dies naturals comptadors des de
I'endema de la data de publicacié d'aquesta resolucié de convocatoria en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

La sol-licitud i la resta de documentaci6 es poden presentar en el registre de 1'Hospital Universitari Son Espases o per mitja de
qualsevol de les vies que estableix l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comt de les
administracions publiques.

Sigui quina sigui l'opcid escollida per presentar la sol-licitud, es recomana enviar el justificant de presentaci6 a la unitat de recursos
humans de I'Hospital Universitari Son Espases per correu electronic a l'adreca huse.prh@ssib.es

Les persones que participin al procés son personalment responsables de la veracitat de la documentaci6 aportada i estan obligades a
presentar els documents originals en qualsevol moment a requeriment de 1'Administracié convocant.

5. Documentaci6 que cal aportar

5.1. Juntament amb la sol-licitud, tot aspirant ha d'aportar els documents segiients:
a) Copia del document d'identitat (DNI, NIE o passaport).
b) Copia del titol i del nomenament (o contracte) de 'especialitat a qué s'opta.
¢) Un projecte técnic de gestio de la unitat:

® Projecte de funcionament del servei.
® Proposta i gestio de recursos i técnics.

d) Historial professional, en qué han de figurar com a minim els apartats segiients:

® formacio universitaria

® formacio especialitzada

® experiéncia professional en 'ambit assistencial i docent
® merits cientifics i de recerca

5.2. Pel que fa a les publicacions i als treballs cientifics, es pot aportar una fotocopia simple sempre que s'especifiqui la ressenya de
la publicacié o certificacio acreditativa del centre o de la institucié organitzadora si es tracta d'aportacions a reunions cientifiques que
no s'hagin publicat.

6. Valoracié

6.1. El procés de seleccid es basara en la presentacio i exposicio publica del projecte técnic de gestid de la unitat assistencial del lloc
de cap de la qual es concursa, davant el Comité Assessor i amb una durada maxima de 60 minuts, a l'efecte de valorar els mérits
al-legats i l'adequacio, aixi com la idoneitat i els coneixements dels aspirants per prestar les funcions propies del lloc convocat.

2. i Xposicio i - u 10 qu imi veni i i
6.2. L'aspirant ha de presentar, en el moment de 'exposicio i per acompanyar-la, tota la documentacid que estimi convenient, i se li
permetra que empri una presentacié audiovisual de suport.

6.1. L'organ convocant designara com a Comité Assessor per avaluar el projecte técnic de gestié d'aquesta convocatoria a:

a) IbSalut: Raul Lara Hernandez (Titular).
Suplent: Rocio Amezaga Menendez.

b) Hospital Universitario Son Espases: Vicente Torres Pedros (Titular).
Suplent: Elena Delgado Mejia.

c¢) Cap Servei: Javier Murillas Angoiti (Titular).
Suplent: Francisco Javier Gonzalez Argente.

d) Comissié Nacional: Albert Lecube Torell6 (Titular).
Suplent: Nuria Alonso Pedrol.

¢) Comissio Mixta (Facultatiu): Mercedes Noval Font (Titular).
Suplent: Francisca Caimari Palou.
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7. Resolucio de la convocatoria

7.1. Un cop vencut el termini per presentar sol-licituds i una vegada que 1'0rgan competent hagi verificat que els aspirants
compleixen els requisits i altres especificacions exigides en aquesta convocatoria, es publicaran en el web del Servei de Salut les
llistes provisionals d'admesos i exclosos del procediment, concretant la causa de la seva exclusio.

7.2. Els aspirants disposaran llavors d'un termini de deu (10) dies habils comptadors a partir de 'endema de la publicaci6 de les llistes
provisionals per formular reclamacions contra aquesta resolucid i esmenar les deficiéncies que n'hagin provocat 'exclusio. La
reclamaci6 presentada s'ha d'entendre rebutjada si I'aspirant no figura com a admes a la llista definitiva.

7.3. Vencut el termini que s'estableix en el punt precedent, es publicaran en el web del Servei de salut les llistes definitives d'admesos
i d'exclosos.

7.4. Un cop finalitzada la valoracié de totes les sol-licituds, la Comissié de Valoracid elevara a 1'organ competent una llista dels
aspirants que compleixin els requisits 1 superin les altres especificacions exigides en aquesta convocatoria.

7.5. L'organ competent nomenara la persona que consideri més adequada per al lloc convocat o declarara deserta la convocatoria
—per mitja d'una resolucié motivada— si no hi ha cap aspirant idoni per ocupar el lloc.

7.6. De conformitat amb l'article 25 del Reial decret llei 1/1999, el lloc convocat pot ser declarat desert si es considera que no hi ha
concorregut cap persona aspirant idonia per ocupar-lo.

7.7. Un cop avaluats els candidats, 1'0rgan convocant dictara una resoluci6 per designar la persona seleccionada, que es publicara de
la mateixa manera que aquesta convocatoria. Contra aquesta resolucid es poden interposar els mateixos recursos que s'especifiquen
en aquesta convocatoria.

8. Efectes del nomenament

8.1. Si resulta nomenada per al lloc de feina una persona amb la condici6é de personal estatutari del Servei de Salut de les Illes
Balears que tengui la placa estatutaria fixa al mateix centre que el lloc de feina objecte d'aquesta convocatoria, seguira ocupant la
placa com a personal estatutari fix de la seva categoria al centre.

8.2. Si resulta nomenada per al lloc de feina una persona amb la condicié de personal estatutari del Servei de Salut de les Illes
Balears que tengui la plaga estatutaria fixa de l'especialitat corresponent en un altre centre del Servei de Salut ocupara directament el
lloc de feina convocat al centre de destinaci6 i quedara en la situaci6 de reserva respecte a la plaga estatutaria fixa.

8.3. Si resulta nomenada per al lloc de feina una persona amb la condici6 de personal estatutari de 1'especialitat corresponent en un
altre servei de salut ocupara directament el lloc de feina convocat al centre de destinacio i quedara, respecte a la seva plaga estatutaria
fixa, en la situacié administrativa que li correspongui segons la legislacié que li sigui aplicable.

8.4. Si és nomenada per al lloc de feina una persona amb la condicié de funcionaria de carrera o de personal laboral fix de
l'especialitat corresponent en un altre servei de salut o en una altra administracié sanitaria, passara a ocupar directament el lloc de
feina al centre de destinaci6 i quedara, respecte del seu lloc o plaga d'origen, en la situacié administrativa que li correspongui segons
la legislacio que li sigui aplicable a I'administracio d'origen.

9. Presa de possessio

L'adjudicatari ha de prendre possessi6 del lloc dins el termini maxim d'un mes a partir de 'endema de la data de publicacié de la resoluci6 de
nomenament.

10. Cessament

De conformitat amb [l'article Unic.5 del Decret 87/2006, la persona nomenada per al lloc de feina en qiiestio pot ser destituida
discrecionalment per l'autoritat que n'hagi acordat el nomenament.
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Annex 2
Model de sol-licitud

Destinacié Direcci6 de la Geréncia de I'Hospital Universitari Son Espases

Codi DIR3

Dades personals del sol-licitant

NUm. doc . identitat ‘

Llinatge 1 Llinatge 2
Adreca postal

Codi postal ‘ Localitat

Provincia Estat
Adreca electronica ‘ Telefon

Dades professionals del sol-licitant

Especialitat

Categoria

Centre on presta serveis

Dades de la convocatoria

Lloc de feina

Gerencia

Num. BOIB

Data del BOIB

SOL-LICIT:

Ser admés/admesa com a candidat/candidata a la convocatoria a qué es refereix

aquesta sol-licitud.

Llocidata

[Rubrical]

eina Esclarmunda, 9
ma

Tel. 971 17 56 00
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Documentacié que s'adjunta a la sol-licitud

C/ de la Reina Esclarmunda, 9
07003 Palma

Tel. 971 17 56 00

ibsalut.es
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